Netzwerk Inklusion geht in die zweite Verldngerung

Barrierefreiheit und Offentlichkeitsarbeit

Bad Segeberg (ohe). Barriere-
freiheit und Offentlichkeitsarbeit
sind die Schwerpunkte im neuen
Aufgabenpaket des Netzwerkes
Inklusion Kreis Segeberg 3.0. Un-
ter der Trdagerschaft der Lebens-
hilfe Bad Segeberg setzen sich die
Kooperationspartner seit 2018
fiir die Entwicklung des Kreises
Segeberg zu einem inklusiven So-
zialraum ein. Jetzt geht das Pro-
jekt in seine zweite dreijdhrige
Verlingerung.

,Barrierefretheit 1ist die Vor-
aussetzung fir Inklusion®, er-
klart Dr. Wolfgang Arnhold, der
Koordinator des Netzwerkes.
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Dabei denken die Netzwerk-
Partner nicht nur an Rampen
flir Rollstuhlfahrer. Sie wollen
Gebaude, Pliatze, Arbeitsstit-
ten, Wohnungen, Verkehrsmittel
und  Gebrauchsgegegenstinde,
Dienstleistungen und Freizeit-
angebote auch fiir Menschen mit
verminderten Hor- oder Sehver-
mogen, Autisten, psychisch und
chronisch Kranke ohne fremde
Hilfe zuginglich machen. Davon
profitieren nach Meinung der Ko-
operationspartner alle Menschen.

Jeder der 14 festen Koopera-
tionspartner stellte bei der ers-
ten Sitzung der Lenkunsgruppe
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Das Netzwerk Inklusion geht in die dritte Runde. Die 14 Kooperati-
onspartner stellten in der Jugendakademie ihre Projekte zu den The-
men Barrierefreiheit und Offenthchkeltsarbeu vor. Die Koordina-
toren Ute Leal Heldt und Dr. Wolfgang Arnhold leiteten die Sitzung.
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sind Projektschwerpunkte

in der Jugendakademie Segeberg
sein Projekt vor. Das Spektrum ist
so vielseitig wie der Teilnehmer-
kreis. So plant die Stadt Wahlstedt
beispielsweise die Erstellung eines
Barrierekatasters fiir ithre Liegen-
schaften. Es soll dazu beitragen,
offentliche Gebdude fiir jeden zu-
ganglich zu machen. Be1 Umbau-
ten will die Stadt Wahlstedt das
Kataster zukiinftig berticksichti-
gen. Die Jugendakademie Sege-
berg mochte junge Menschen
ausbilden. Als sogenanntes Ein-
satz-Team sollen sie Vereine und
Kindertagesstitten und andere
Einrichtungen besuchen und aus
ithrer Perspektive Anregungen ge-
ben. Weitere Projekte sind unter
anderem die Entwicklung einer
Beratungsstelle fiir barrierefrei-
es Wohnen und die Etablierung
eines Behindertenbeirates auf
Kreisebene. Ein weiterer Schwer-
punkt der neuen Projekte ist die
Offentlichkeitsarbeit. Unter an-
derem planen die Teilnehmer
Mitte August eine Veranstaltung,
bei der sich alle Kooperations-
partner prdsentieren und ihre
Projekte und Ziele 6ffentlich vor-

| stellen.

,Zum konkreten Abbau von
Barrieren eignen sich besonders
Aktivititen, die von Menschen
mit und ohne Behinderung ge-
meinsam durchgefithrt werden®,
meint Dr. Wolfgang Arnhold.
Dies ist in den Teilprojekten re-
gelmiflig vorgesehen. Gemeinsa-
me Erfahrung und gemeinsame
Gesprache von Menschen mit
und ohne Behinderung stirken
die Gemeinschaft. Inklusion kon-
ne so dann erfolgreich gelebt wer-
den, meint der Koordinator des
Netzwerkes.



